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UNIUNEA EURCPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 |

Axa prioritara: 2: Imbunatairea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri MEETs soreri cu varsta intre 16 - 29 ani nregistrati la SPO care se reintorc in educatie fn
programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionala initial3

Titlul proiectului: Incé o gansi la educatie pentru tinerii NEETS 'din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326 ‘

Nr. 1304/08.09.2021

ANUNT DE SELECTIE EXPERTI ( Cadre Didactice) PROIECT POCU

Liceul Tehnologic ”Stefan Manciulea” (PARTENER 3) anuntd demararea procedurii de
selectie @ ..vuvinns s o — posturi, pentru implementarea proiectului cu titlul ” Incé o sansi la
educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba” ” ID 148326

I. INFORMATII PROIECT 1

Parteneriatul proiectului:

Art. 1. Partile

l. ASOCIATIA AS 2001 ALBA IULIA, cu sediul in Alba lulia, str Miron Costin, nr 2, ap
5, jud Alba, codul fiscal' RO14675369, avand calitatea de Lider parteneriat/Partener 1

2. LICEUL TEHNOLOGIC ALEXANDRU DOMSA, cu sediul in Alba lulia, str Tudor
Vladimirescunr 143 jud Alba, codul fiscal 4562630, avand calitatea de membru
2/Partener 2

3. LICEUL TEHNOLOGIC STEFAN MANCIULEA, cu sediul in Blaj, str Piatal 848, nr 3,
jud Alba, codul fiscal 4563090, avand calitatea de membru 3/Partener 3

Obiectivul general al proiectului:

Facilitarea accesului la educafie a tinerilor si adultilor din judetul Alba, cu vérsta cuprinsa
intre 16 si 29 de ani;

Beneficiar: "Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str, Miron Costin, nr, 2, tel.fax; 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Domsa” Alba lulia, str, Tudor Viadimirescu, nr. 143, tel. 0258/816085,

e-mail:ad alba@isjalba.ro,

Liceul Tehnologic ,,Stefan Manciulea” Blaj Str.P-ta 1848,nr. 3 tel 0258/710655 e-mail stefanmanciulea@yahoo.com
*Operator de date cu caracter personal 17086
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Axa prioritara: 2: imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se refntorc in educatie in
programe de tip a doua sansé, inclusiv in programe de foimare profesionald initiald,

Titlul proiectului: incd o sans3 la educatie pentru tinedii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/6/148326 ; 1

Art, 2. Obiectivul general al proiectului/Scopul
proiectului |

Art.i 3. Obiectiv general: Facilitarea accesului la masuri
de educatie pentru tinerii NEETs someri cu lvarsta Intre 16 - 29 ani care au abandonat cursurile
invatimantului primar si/sau gimnazial Tnaipte de finalizarea acestuia. Prin intermediul celor
minim 420 tinerii NEETscare isi vor icontinpa studiile in cadrul proiectului precum si a celor cel
putin 280 tineri NEETS care isi vor t?rmina}studiile minime obligatorii, si cei mimim 22 tineri
NEETS care obtin o calificare, proiectul nostru va contribui la atingerea Obiectivului Specific 2.4
- Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care
se reintore in educatie in programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare
profesionald initiald, din cadrul Obiectivului tematic 8 - Promovarea unei ocupari sustenabile si
de calitate a fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei de muncé, Prioritatea de investitii —
8.ii. "Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune social si a tinerilor din
comunitétile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a ‘garantiei pentru tineret” din
cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN, Axa prioritara 2 - Imbunatatirea
situatiei tinerilor din categoria NEETs: PE TERMEN LUNG: ca urmare a participarii la
activitatile proiectului, beneficiarii directi, cei minim 420 tineri NEETs din judetul Alba, vor
putea sd isi continue traseul educational, atat in sistemul de invatdmant cat si in sistemul de
formare al adultilor, vor avea acces facil la ocuparea unor posturi care necesitd absolvirea
invatamantului minim obligatoriu sau o calificare relevanta; prin intermediul campaniilor de
constientizare ne propunem si contribuim la cresterea nivelului de valorizare a educatiei in
randul comunitatilor vizate, astfel incat un rﬁumér din ce In ce mai mic de copii/ tineri sé@ nu mai
pardseascd sistemul de educatie inante de absolvirea invatimantului minim obligatoriu;

o
Grupul tinta ' ;

Grupul tintd este format din ti}neri NEETs, someri cu varsta intre 16 - 29 ani care au
abandonat cursurile Tnvatdmantului ‘primaﬁ si/fsau gimnazial Tnainte de finalizarea acestora, cu
domiciliul sau rezidenta in judetul Al:ba
Durata de implementare proiect: 33 l‘pni

Beneficiar: "Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str| Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro ; |

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Domsa” Alba lulia, str. Tudor Vladimirescu, nr. 143, tel. 0258/816065,

e-mail:ad.alba@isjalba.ro, | j

Liceu! Tehnologic ,, Stefan Manciulea” Blaj Str.P-ta 1848,nr. 3 tel 0258/710655,e-mail stefanmanciulea@yahoo.com
*Operator de date cu caracter personal 17086
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UNIUNEA EUROPEANA
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Programul Operatrcnai Capital Uman 2014-2020 i

Axa prioritara: 2: imbunat tatirea situatiel tinerilor din cate%}ona NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarulul de tineri NEETs someri cu varsta Intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansa, inciusiv in programe de foﬁmare profesionald initiala,

Titlul proiectului: inca o sansi la educatie pentru tiner;ii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148328 ! i

e el . . < ~ oo
Grupul tintd ce va fi selectat si activititile proiectului se vor desfasura in unititile de
invitimant din zonele :

e Blaj ( 2 grupe, lgrupa 5‘2'1 ant a doua sansd secundar inferior,l1grupa
invatamant gimnazial) | i
Cimpeni (1 grupa invﬁﬁﬁmﬁnf a doua sansi gimnazial)

[ ]

e Rosia Montana (1 grup‘a mvatamant a doua sansi gimnazial)
e Rachita(l grupi lnvatamant a doua sansa gimnazial)

e Loman (1 grupa mvatamant a doua gimnazial)

e Ocna Mures (1 grupa iﬁvﬁténjlﬁnt a doua sansa gimnazial)

| |
II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SFj,LECTIE:
\ i

| |
Liceul Tehnologic ”Stefan?Manciulea” (PARTENER 2) organizeaza selectie pentru
angajarea a ...77...cadre didactice (pe perioadd determinatd) in cadrul proiectului cu titlul ~
inca o sansa la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba ” ” ID 148326.
In vederea selectiei, Liceul Tehhologlo‘ ”Stefan Manciulea” (PARTENER 2) va selecta si

contracta...... 770 , In functie de numalul de ore:
Nr. (Sub)activitatea nr. si Numar experti Perioada contractului de
crt. denumirea munci
I. | Al ADS si masuri Numar de ore, distribuite inegal,
' complementare 7 Cadre didactice Limba | pe perioada de 33 luni, in functie
si literatura romana de orarele fiecarui program

SA 1.3 Furnizarea de
programe ,,A doua sans&’

2

2. Al. ADS si masuri Numadr de ore, distribuite inegal,
complementare 7 Cadre didactice pe perioada de 33 luni, in functie
Matematica de orarele fiecdrui program

SA 1.3 Furnizarea de

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str.|Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,
web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Domsp” Alba IUI|a str. Tudor Viadimirescu, nr. 143, tel. 0258/816065,
e-mail:ad.alba@isjalba.ro,

Liceul Tehnologic ,,Stefan Manciulea” Blaj Str. P ta 1848‘nr 3 tel 0258/710655,e-mail.stefanmanciulea@yahoo.com
! *Operator de date cu caracter personal 17086



UNIUNEA FUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 2: imbunatatirea situatiei tinerilor din catégorla NEéTs
Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri[NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansé, inclusiv in programe de fqrmare profesmnala initiala,

Titlul proiectului: incd o sansd la educatie pentru tlnerll NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/6/148326

programe ,,A doua sansa”

3. Al. ADS si masuri
complementare

SA 1.3 Furnizarea de
programe ,,A doua sansd”

7 Cadre didactice stiinte

 Numar de ore, distribuite ilw_égéi, §

pe perioada de 33 luni, in functie
de orarele fiecarui program

4, Al. ADS si masuri
complementare

SA 1.3 Furnizarea de

=0

programe ,,A doua sansd

7 Cadre didactice Limba
moderna 1

Numdr de ore, distribuite inegal,
pe perioada de 33 luni, in functie
de orarele fiecarui program

5. Al. ADS si masuri
complementare

SA 1.3 Furnizarea de
programe ,,A doua sansd”

7 Cadre didactice TIC

Numdr de ore, distribuite inegal,
pe perioada de 33 luni, in functie
de orarele fiecarui program

6. Al. ADS si masuri
complementare

SA 1.3 Furnizarea de
programe ,,A doua sansa”

7 Cadre didactice
Geografie

Numdr de ore, distribuite inegal,
pe perioada de 33 luni, in functie
de orarele fiecarui program

7. Al. ADS si masuri
complementare

SA 1.3 Furnizarea de

programe ,,A doua sansd”

7 Cadre didactice Istorie

Numdr de ore, distribuite inegal,
pe perioada de 33 luni, in functie
de orarele fiecarui program

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str, Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Doméa” Alba Iu||a str. Tudor Vladimirescu, nr, 143, tel. 0258/816065,

e-mail:ad.alba@isjalba.ro,

Liceul Tehnologic ,Stefan Manciulea” Blaj Str. PP a 1848 nr. 3,tel 0258/710655,e-mail stefanmanciulea@yahoo.com
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UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN | !
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020 : i

Axa prioritara: 2: imbunatatirea situatiei tinerilor din categorla NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numdrului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani. inregistrati la SPO care se reintorc in educatie Tn
programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesmnala initiald,

Titlul proiectului: incd o sans# la educatie pentru tlnerﬁl NEETS dm judetul Alba

Contract POCU/885/2/6/148326

Instrumente Struciural

2014-2020

8. Al. ADS si masuri 7 Cadre didactice Numar de ore, distribuite inegal,
complementare Consilier consilier scolar | pe perioada de 33 luni, in functie
vocational de orarele fiecérui program

SA 1.3 Furnizarea de ‘
programe ,,A doua sansd” j
\

9 Al. ADS si masuri 7 Cadre did. Cult. civica, | Numar de ore, distribuite inegal,
complementare ed. antreprenoriala pe perioada de 33 luni, in functie

_ de orarele fiecarui program
SA 1.3 Furnizarea de

programe ,,A doua sansad”

10 Al. ADS si masuri 7 Cadn;e didactice Arte Numdr de ore, distribuite inegal,
complementare (educatie muzicala si pe perioada de 33 luni, in functie
educatie plastica) de orarele fiecarui program

SA 1.3 Furnizarea de

|
programe ,,A doua sansd” |

1. Al.ADS si masuri | 7 Cadre didactice cultura | Numar de ore, distribuite inegal,
complementare de specialitate pe perioada de 33 luni, in functie

) de orarele fiecarui program
SA 1.3 Furnizarea de

programe ,,A doua sansd”

Conform Procedurii opera,tiona/je privtrnd selectia si recrutarea expertilor (Ordin OMEN
Nr.3920/08.06.2018), in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare
externa nerambursabild vor fi evaluati candfidagii care corespund cumulativ conditiilor generale
si specifice mentionate in continuare. |

III. CONDITII GENERALE|expert :
a) sd aiba cetdtenie romand/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic Eurgpean cu resedinta in Romania;

b) sd aiba capacitate de exercitiu depllina;

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str. \I\/Iiron Castin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,
web: www.as?2001alba.ro
Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Domsa” Alba Iulla str. Tudor Vladimirescu, nr. 143, tel. 0258/816065,
e-mail:ad.alba@isjalba.ro, i
Liceul Tehnologic ,,Stefan Manciulea” Blaj Str.P-ta 1848Jnr 3 tel 0258/710655,e-mail.stefanmanciulea@yahoo.com

| \ *Operator de date cu caracter personal 17066




UMNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 I |

Axa prioritara: 2: imbunatairea situatiei tinerilor din catebona NEETs
EETs someri cu varsta Tntre 16 - 29 ani, inregistrafi la SPO care se reintore in educatie in
sionala initiala,

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri

programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de foi'mare pro!;1

Titlul proiectului: Incé o sansi la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/6/148326

Instrumente Structural
2014-2020

¢) indeplinesc conditiile de ‘studn superioare de lungéd duratd absolvite cu diploma de

licenta sau echivalentd;

d) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru s#véarsirea unei infractiuni contra

umanitatii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul,

impiedica infaptuirea justitiei,

care
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni

sdvarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
e) indeplinesc alte conditii generale ih functie de specificul proiectului.

| |
IV. CONDITII SPECIFICE |

Expert

Conditii specifice

7 Cadre didactice Limba si literatura }romanh

-Studii superioare absolvite in domeniul limbii

si literaturii romane - 3 ani

- Experienta generald - | an

- Capacitatea de predare si evaluare obiectiva,
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;

- Cunostinte operare PC;

-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta;

7 Cadre didactice Matematica

-Studii superioare absolvite - matematica - 3
ani

- Experienta generald - | an

- Capacitatea de predare si evaluare obiectiva,
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile:

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str, Miron Costin, nr. 2, tel.fax; 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Dom%a” Alba lu||a str. Tudor Vladimirescu, nr. 143, tel. 0258/816065,

e-mail:ad.alba@isjalba.ro,

Liceul Tehnologic ,,Stefan Manciulea” Blaj Str.?-ta 1848 . 3 tel 0258/710655,e-mail.stefanmanciulea@yahoo.com
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UNIUNEA EURDPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 1

Axa prioritara: 2: imbunatatirea situatiel tinerilor din categoria NEETs

Obiectivului Specific 2.4° Cresterea numarului de tineri NEETs somer cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrali la SPO care se reintore in educatie in
programe de lip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionala initiala,

Titlul prolectulul: incd o sansa la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326

-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

- Cunostinte operare PC;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta;

-Studii superioare absolvite - 3 ani

7 Cadre didactice stiinte - Experient generala - 1 an

- Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

- Cunostinte operare PC;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta;

-Studii superioare absolvite - limbi straine - 3
14 Cadre didactice Limba moderna 1 ani

- Experienta generald - | an

- Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

- Cunostinte operare PC;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str. Miron C(‘?stin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Domsa" Alba Iulia, str, Tudor Viadimirescu, nr. 143, tel. 0258/816065,

e-mail:ad.alba@isjalba.ro,

Liceul Tehnologic ,Stefan Manciulea” Blaj Sir.P-ta 1848 nr. 3,tel 0258/710655,e-mail.stefanmanciulea@yahoo.com
*Operator de date cu caracter personal 17086
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UNIUNEA EUROPEAMA
FONDUL SOCIAL EURCPEAN ‘
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 | ]
Axa prioritara: 2: imbunatatirea situaliei tinerilor din cate%{]oria NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri I\HEETS someri cu varsta intre 16 - 29 an) inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sans, inclusiv in programe de formare profesionala initiala,

Titlul proiectului: inc3 o gans3 la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326 ‘

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta, B
-Studii superioare absolvite - 3 ani
7 Cadre didactice TIC - Experienta generald - 1 an

- Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

- Cunostinte operare PC;

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta;

-Studii superioare absolvite in domeniul

7 Cadre didactice Geografie geografiei - 3 ani

- Experientd generala - [ an

-Capacitatea de predare si evaluare obiectiva,
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

- Cunostinte operare PC,

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

-Studii superioare absolvite in domeniul istoriei
7 Cadre didactice Istorie -3 ani

- Experientd generald - | an

-Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str. Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Domsa" Alba lulia, str, Tudor Viadimirescu, nr, 143, tel, 0258/816065,

e-mail:ad.alba@isjalba.ro,
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UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 : i
Axa prioritara: 2: imbunatatirea situaliei tinerilor din categoria NEE;Ts
Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani. inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionalé initiald,
Titlul proiectului: incd o sansa la educatie pentru tinerii NEETS|din judetul Alba
Contract POCU/B85/2/5/148326 1

-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

- Cunostinte operare PC;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

7 Cadre didactice Consilier consilier scolar
vocational

-Studii superioare absolvite - 3 ani
-Consilier scolar

-Experienta in consiliere vocationala /
consiliere scolara - 1 ani

-Bune abilitati de comunicare si negociere
-Capacitate de organizare si planificare
-Managementul situatiilor conflictuale
-Executarea in timp util a sarcinilor primite
-Cunostinte operare PC;

7 Cadre did. Cult. civica, ed. antreprenoriala

-Studii superioare absolvite - 3 ani

- Experientd generald - | an

-Capacitatea de predare si evaluare obiectiva,
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

- Cunostinte operare PC;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta;

7 Cadre didactice Arte

-Studii superioare absolvite - 3 ani
-Experienta generald - | an

-Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;
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UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

2014-2020

Axa prioritara: 2: imbunatalirea situafiei tinerilor din categoria NEETs

Obiectivulul Specific 2.4 Crestersa numaruiul de tinert NEETs somern cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare profesionala initialg,

Titlul proiectului: incd o sansa la educatie pentru tinerii NEETS |din judetul Alba

Contract POCU/B85/2/6/148326

-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

- Cunostinte operare PC;

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta;

7 Cadre didactice cultura de specialitate Studii superioare absolvite - 3 ani

-Experienta generald - 1 an

-Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
- Cunostinte operare PC;

-Capacitatea de a lucra cu participanti care
apartin grupurilor social — vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea
nivelului individual de pregatire al grupului
tinta;

-Capacitatea de analiza si monitorizarea
evolutiei grupului tinta;

-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinta;

Cadrul didactic va presta activititi conform fisei postului de la data semnérii contractului de

munca.

a) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post vacant/expert

{ Conditii specifice*

7 Cadre didactice Limba si literatura
romana

-Impllcat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansa
-ldentlﬁca si valorifica posibilitatile de invatare ale grupulm tinta;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;

-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare |

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str\ Miron OOStIn nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001aiba@yahoo.com,
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<xg -:,-L_,J Instrumente Structural
= 2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN |

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 ‘ \
Axa prioritara: 2: Imbunatanrea situatiei tinerilor din cateﬂona NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numdrului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani. inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de forrnare profesmnala initiala,

Titlul proiectului: Incd o sansé la educatie pentru tinerji NEETS aln judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148328

obtinerii rezultatelor;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;
-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
specifice;

-Sprijina comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza feedback-
ul bidirectional in comunicare.

-Respecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de

| pontaj lunar

-Im\pllcat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansa”;
7 Cadre didactice Matematica -Supravegheaza si indruma grupul tinta in efectuarea temelor;
-Elaboreaza un portofoliu educational individual al grupului tinta
in Vederea monitorizarii evolutiei
acestora,
-Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tinta;
-Promoveaza continuu importanta obtinerii rezultatelor;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;
-ASIgura formarea competentelor specifice disciplinei necesare |
obtinern rezultatelor;
-Utilizeaza materialele didactice adecvate;
-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
specifice;
-Sprijina comunicarea profesor-grupul tinta si utilizeaza
feedback-ul bidirectional in comunicare
-Respecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;
-Réspecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str.[Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro
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Instrumente Structural
2014-2020

U

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 \
Axa prioritara; 2: imbunatatirea situalie: tinerilor din cat

oria NEETs
Obiectivului Specific 2.4 Cresterea numarului de tlnerjlglEETs somen cu véarsta intre 16 - 29 ani, Tnregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de lip a doua sansa, inclusiv in programe de fqrmare profesmnala initiala,
Titlul profectulul: Inca o sansa la educatie pentru tlnﬁru NEETS din judetul Alba
Contract POCU/BB5/2/6/148326 | i

pontaj lunar o

-Implicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansa”;
7 Cadre didactice stiinte -Supravegheaza si indruma grupul tinta in efectuarea temelor;
-Elaboreaza un portofoliu educational individual al grupului tinta
in K/ederea monitorizarii evolutiei

acestora;

-Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tinta;
-Promoveaza continuu importanta obtinerii rezultatelor;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;

-Aslgura formarea competentelor specifice disciplinei necesare
obtmern rezultatelor;

-Utlllzeaza materialele didactice adecvate;

-Aprecnaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
—Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor |
specifice;

-Sprijina  comunicarea profesor-grupul tinta si utilizeaza
feedback-ul bidirectional in comunicare.

-Rpspecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Iqtocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

; -Implicat in'SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansi”;

| 7 Cadre didactice Limba moderna 1 -Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tinta;
' -Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
re%ultatelor maxime; |
-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare |
obtinerii rezultatelor;

—Utilizeaza materialele didactice adecvate;

' -Aprecnaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;

-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor |
specifice; |

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str Miron Qostln nr. 2, tel.fax; 0258/814227, mail:as2001alba@yahco.com,
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ey '3']» Instrumente Structural
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 2: imbunatatirea situatiei tinerilor din catelgoria NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numérului de tineri NEETS sofneri cu varsta intre 16 - 29 ani. Tnregistrali la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansd, inclusiv In programe de formare profesionala initiala,

Titlul proiectului: Inca o sansa la educatie pentru tine}ii NEETS|din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326

-Sprijina comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza feedback-
ul bidirectional in comunicare.

-Respecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-In}tocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

-Implicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansé”;

7 Cadre didactice T1C -Supravegheaza si indruma grupul tinta in efectuarea temelor;
-Elaboreaza un portofoliu educational individual al grupului tinta
in vederea monitorizarii evolutiei I
acéstora;

-ldentifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tinta;
-Promoveaza continuu importanta obtinerii rezultatelor;
—Sﬁabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;

-AFigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare
obtinerii rezultatelor;

-U;tilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
specifice;

-Sprijina  comunicarea profesor-grupul tinta si utilizeaza
feedback-ul bidirectional in comunicare
-R;especta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste |
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

-Implicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansa”;

7 Cadre didactice Geografie -ldentifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tinta;
-Stabileste  strategii didactice optime in vederea obtineri
rezultatelor maxime;
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Instrumente Structural
2014-2020

UMIUNEA EUROPEANA ]
FONDUL SOCIAL EUROPEAN i

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 i

Axa prioritard: 2: imbunatatirea situatiei tinerilor din cate&orla NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare profﬁsmnala initiala,

Titlul proiectului: incé o sansi la educatie pentru tlnerWNEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/56/148326

-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare
obtinerii rezultatelor;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;

—Apremaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
spemﬁce

-Sprijina comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza feedback-
ul bidirectional in comunicare.

-Respecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurlle de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Intpcmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

-Implicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansi”;

7 Cadre didactice Istorie -ldentifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tinta;
-Stablleste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezg]tatelor maxime;

-Asligura formarea competentelor specifice disciplinei necesare
obtinerii rezultatelor;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
specn"ce

-Spruma comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza feedback-
ul bldlI‘CCthI’lal in comunicare.

-Re‘specta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

7 Cadre didactice Consilier consilier -Implicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansi”;
scolar vocational -Pregateste materialele de consiliere care vor fi utilizate pentru
desfasurarea activitatii de consiliere B
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UNIUNEA EURCOPEANA
FONDUL S0OCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard; 2; Imbunatagirea situatiel tinerilor din categoria NEETs

Obiectivului Specific 2.4; Cresterea numarulul de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, Tnregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip & doua sansd, inclusiv in programe de formare profesionald initiala,

Titlul proiectului: inci o sans# la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326

vodationala;

-Stabileste calendarul de lucru si cadrul de realizare a activitatilor
in qare este implicat;

-ASlgura informarea si consilierea membrilor grupului tinta;
-Prppune si organizeaza programe de orientare scolara,
profesionala si a carierei elevilor in

unifabile de invapamant unde isi desfasoara activitatea;
-El?boreaza planul educational individualizat pentru grupul tinta
pormnd de la discutiile purtate in

cadrul intalnirilor cu grupul tinta;

-quecteaza lunar informatiile privitoare la situatia educationala a
grupului tinta;

-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
spejciﬂce;

-Réspecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectic COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

7 Cadre did. Cult. civica, ed. —Impllcat in SA 1.3 Furnizarea de programe »A doua sansd”
antreprenoriala -ASIgura formarea competentelor si abilitatilor practice; |
-Uﬁlllzeaza materialele didactice adecvate; |
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Elaboreaza un portofoliu educational individual al gupului tinta
in yederea monitorizarii evolutiei

acestora;

-Sﬁrijina comunicarea profesor-grup tinta si utilizeaza feedback-
ul bidirectional in comunicare.

-Respecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, strl Miron Costm nr. 2, tel fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,
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Y Instrumente Structural
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 ‘
Axa prioritara: 2: imbunatalirea situaliel tinerilor din calagorla NEE[s

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri NEETs sorneri cu vérsta intre 16 - 29 ani. inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionald initiala.

Titlul proiectului: incd o sansi la educatie pentru tinefii NEETS|din judetul Alba

Contract POCU/885/2/6/148326

-Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

7 Cadre didactice Arte-Educatie -lmpllcat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansi”
muzicala si educatie plastica -Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupulul tinta;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;

-A%igura formarea competentelor specifice disciplinei necesare
obtinerii rezultatelor;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta; .
-Tﬁateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
spe?cn"lce

-Sprijina comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza feedback-
ul bidirectional in comunicar

-R¢specta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
magsurile de prevenirea a infectie COVID-19;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-]nitocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

7 Cadre didactice de specialitate Implicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua sansa”;
-ldentifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tinta;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;

-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare
obtinerii rezultatelor;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Tfateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
sp¢c1ﬂce

-Sprijina comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza feedback-
ul bidirectional in comunicar

-Respecta regulile impuse de angajator in ceea ce priveste
masurile de prevenirea a infectie COVID-19;
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UMIUNEA ELUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard: 2: Imbunataiirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Obiectivului Specific 2.4° Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de fqrmare profesnonala initiald,

Titlul proiectului: incd o sans# la educatie pentru tlnerll NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326 \

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa de
pontaj lunar

|
b) Abilitati: | |
- capacitate de lucru in echipa; i i

- orientare spre rezultate si atmgerea‘oblectlvelor in termenele prevazute;

- capacitate de analizd si sintezd; | \

- capacitate organizatorica si admlmstratnba pentru planificarea si desfasurarea intalnirilor de
lucru in echipe interdisciplinare; | \

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare evaluativa,

- capacitatea de a organiza activitdti de documentare si de redactare a textului stiintific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a docu menteim de politica educationala si europeand ;

1
VI. DOSARUL DE CONCURS i
‘ |
In conformitate cu. prevederile art 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificdrile si completarile
ulterioare, dosarul de inscriere la cohcurs va contine urmétoarele documente:

e Anexa I: Cerere inscriere comcurs |

e Anexa 2: Declaratie dlSpoanl]ltate‘

e Anexa 3: CV format Europalss datgt si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s&
contind obligatoriu date de,  contact valide —adresa de e-mail si numér de telefon);

e Anexa4: Declaratie de conSIPﬂamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

e Copia actului de 1dent1tate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupd caz (semnatd de cgndldat)

e Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale (candidatul declarat adm{is la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria rdspupdere c& nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concuts|cu ongmalul cazierului judiciar, cel mai tarziu péana la data
primei probe a concursului); | |

e Adeverintd medicald/ fisa de}la medicina muncii;
‘ !
‘ I

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str. Miron Castin, nr. 2, tel.fax; 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro
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Instrumente Structural
204-2020

POCU -

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara; 2; Imbunatatirea situafiel tinerilor din cate@ona NEELI'S

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintere in educatie in
pragrame de lip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionala initiald,

Titlul proiectului: incd o sansé la educatie pentru tinetii NEETS‘dm judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326 \

1 !
| |

o Acte studii: Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice;

e Activitate didactica: adeverinta vechime in invatdmant;

e Experienta specificd pentru postul vizat: contracte muncd, adeverinte;

e Experientd proiecte: Dovezi cu experienta in implementarea proiectelor finantate din
fonduri structurale (POCU, POSDRU, SEE, ERASMUS+ Etc)- contracte de
muncéd/adeverinte-daca este cazul.

| !
Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV
(copii ale diplomelor-de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se certifici
”conform cu originalul” de catre ur;iitatea‘de invatdmant/institutia in care este incadrat fiecare
candidat. ‘
|

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune docunjente]ewla sediul Liceului Tehnologic ”Stefan Manciulea” din
Blaj, Judet Alba, pand la data de 24. 99 2021 ora ...12.00.

Candidaturile transmise duqa data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si
cele incomplete vor fi respinse. : ;

VIILEVALUAREA CANDIDATURILOR/PROBELE DE CONCURS:

Candidaturile vor fi evaluate dé comisia de evaluare a candidaturilor depuse formati din
minim 3 membri din cadrul Tehnologic *!Stefan Manciulea”. Selectia cuprinde 2 etape, etapa
administrativa si etapa de evaluare a CV ultu insotit de documentele justificative.

IX. CRITERII DE EVALUAR:E EXPERTI

A. Evaluarea administrativa: brobé eliminatorie

a. CV-ul respecta formatul Europass
b. Sunt atagate documentele‘ Justlﬁcatlve solicitate;

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str, Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 02568/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Dom?a” Alba ‘Iulla str. Tudor Vladimirescu, nr. 143, tel. 0258/816065,

e-mail:ad.alba@isjalba.ro,
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UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capitali Uman 2014-2020
Axa prioritard: 2: imbunataticea situatiei tnerilar din categorra NEE I's.

Obiectivului Specific 2.4: Gresterea numérului de tineri NEETS sorheri cu vérsta intre 16 - 28 ani, inregistrati la SPO care se reintore in educatie in
programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesnonala initiald,
Titlul proiectului: incd o sansé la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/B885/2/5/148326

Dacd unul din criterii nu este indeplinit dosarul este respins si nu intrd in etapa

urmaétoare

B.Evaluarea candidaturilor:

DENUMIRE FUNCTIE

EVALUARE

| 7 Cadre didactice Limba si literatura
| romana

e Studii superioare finalizate--3 ani: 30
puncte (licentd: 10 puncte; masterat: 15
puncte; doctorat:5 puncte)

e Experientd generali — 60 puncte:

0-5 ani - 40 puncte

5-10 ani- 50 puncte

Peste 10 ani— 60 puncte
Cunostinte operare PC — 10 puncte

7 Cadre didactice Matematica

e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte; i
doctorat:5 puncte)

e Experienta generald — 60 puncte:

0-5 ani - 40 puncte

5-10 ani- 50 puncte

Peste 10 ani— 60 puncte

Cunostinte operare PC — 10 puncte

7 Cadre didactice Stiinte

Cunostinte operare PC — 10 puncte

e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)

e Experienti generala — 60 puncte:

0-5S ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte

7 Cadre didactice Limba moderna 1

e Studii superioare finalizate- limbi straine-3
ani: 30 puncte (licenta: 10 puncte; masterat:
15 puncte; doctorat:5 puncte)

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str‘ Miron Oostln nr. 2, tel.fax; 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro
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e-mail:ad.alba@isjalba.ro,
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‘m Instrumente Structural

2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 |

Axa prioritard: 2: imbunatatirea situatie tinerilor din calegoria NEETs

Obiectivului Specific 2.4: Cresterga numarulu de tineri NEETs somen cu varsta inlre 18 - 29 am inregistrali la SPO care s reintore in educatie in
programe de lip & doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionala initala

Titlul proiectului: incd o sansé la educatie pentru tinerli NEETS din judetul Alba

Contract POCU/885/2/5/148326

e Experienta generali — 60 puncte:
0-5-ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
Cunostinte operare PC — 10 puncte

e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte |
7 Cadre didactice TIC (licentd: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)
e Experienta generald — 60 puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
Cunostinte operare PC — 10 puncte

e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
7 Cadre didactice Geografie (licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte; '
doctorat:5 puncte) |

e Experienti generald — 60 puncte: '

0-5-ani - 40 puncte

5-10 ani- 50 puncte

Peste 10 ani— 60 puncte

Cunostinte operare PC — 10 puncte

e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
7 Cadre didactice Istorie (licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)
e Experienta generali — 60 puncte:
0-5.ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
Cunostinte operare PC — 10 puncte

7 Cadre didactice Consilier consilier scolar ¢ Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
vocational (licentd: 10 puncte; masterat: 15 puncte; i
doctorat:5 puncte) i

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str. Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru Domsa” Alba lulia, str. Tudor Vladimirescu, nr, 143, tel. 0258/816065,
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Instrumente Structural
2014-2020

UNIUMEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 2: imbunatafirea situatiei tinerifor din categoria NEETS

Obiectivului Specific 2.4: Crestersa numarulul de tineri NEETs somerl cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
pragrame de tip & doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionala initiala,

Titlul projectului: inca o sansa la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba

Contract POCU/BBEI2/6/148326

e Experienta in consiliere vocationala /
consiliere scolara — 60 puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani-50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
e Cunostinte operare PC — 10 puncte

7Cadre did. Cult. civica, ed. antreprenoriala e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licentd: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)

¢ Experienti generalid — 60 puncte:

0-5 ani - 40 puncte

5-10 ani- 50 puncte

Peste 10 ani— 60 puncte

Cunostinte operare PC —10 puncte |

7 Cadre didactice Arte-Educatie muzicala si e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
Educatie plastica. (licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)
e Experientd eneral — 60 puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
Cunostinte operare PC — 10 puncte

7 Cadre didactice de specialitate e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licentd: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)

o Experientd eneral — 60 puncte:

0-5 ani - 40 puncte

5-10 ani- 50 puncte

Peste 10 ani— 60 puncte

o Cunostinte operare PC — 10 puncte

Pentru a putea fi admis un canhidat trebuie sd cumuleze minim 50 de puncte.

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, str Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 02568/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,
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Instrumente Structural
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 2: Imbunéatatirea sityatiei tinerilor din cateEona NEEﬂ's

Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului cle tineri NEETs somerl cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in
programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de fo{mare profesmna!a initiala,

Titlul proiectului: Incé o sansé la educatie pentru tineTii NEETS|din judetul Alba

Contract POGU/885/2/6/148326 i

Rezultatele in urma evaluarii }din etdpa administrativa, etapa de evaluare a CV-ului insotit
de documentele justificative se afiseaza la sediul Liceului Tehnologic “Stefan Manciulea”, la
adresa Str. P-ta 1848,nr. 3 Blaj, Judet Alba si pe website-ul institutiei, sectiunea dedicata
proiectelor, conform calendarului de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”.

\ 1

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu in termen de 24 ore de la data publicérii

rezultatelor, sub sanctiunea decaderlﬂ din aoest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatnle depuse se face prin afisare la sediul Liceului
Tehnologic ”Stefan Manciulea”, la agresa $tr P-ta 1848 ,nr. 3, Blaj, Judet Alba, si pe website-ul
institutiei, sectiunea dedicata pronectélor conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfasurarii pro$elor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor
in ordinea descrescdtoare a notelor acordate Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescatoare a punctajului, in limita numérului de posturi din anuntul de selectie.

H |

|
Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseaza la sediul Liceului Tehnologic
“Stefan Manciulea”, la adresa Str. P-ta 1848.nr.3, Blaj, Judet Alba si pe website-ul institutiei,
sectiunea dedicatd proiectelor, conform calendarului de concurs, prin specificarea punctajului
final al fiecdrui candidat si a mentiunii “admis™ sau “respins”.

NOTA : Contractele md1v1duale de‘ muncii ale expertilor declarati admisi, vor fi

incheiate, in functie de derularea a‘ctlwtatllor proiectului conform graficului Gantt.

X.CALENDARUL DE DESFA$URARE AL CONCURSULUI:
! i

Perioada | Activitatea
8.09.2021-24.09.2021 , ora 12:00 ; Depunerea dosarelor
27.09.2021 o Evaluarea administrativd a dosarelor |
' depuse
27.09.2021, ora 18:00 Afisarea rezultatelor in urma evaludrii

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, st# Miron ¢os tin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail.as2001alba@yahoo.com,
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Instrumante Structural
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 |
Axa prioritara; 2: imbunatalirea situatiei tinerilor din categorla NEETs
Obiectivului Specific 2.4: Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in

programe de tip a daua sansd, inclusiv in programe de folmare profesmnala initialad,
Titlul proiectului: incd o gansa la educatie pentru tlne#u NEETS !din judetul Alba
Contract POCU/885/2/5/148326

administrative
28.09.2021 Evaluarea dosarelor de candidatura
28.09.2021, ora 16:00 Afisarea rezultatelor in urma evaludrii
dosarelor
29.09.2021 (ora 8:0-16;00) Depunerea eventualelor contestatii
29.09.2021, ora 18:00 Solutionarea eventualelor contestatii
30.09.2021, ora 20:00 Afisarea rezultatelor finale

Afisat astazi, 08.09.2021 la sédlul cheulul Tehnologic ”Stefan Manciulea”, la adresa Str.
P-ta 1848 ,nr.3, Blaj, Judet Alba si pef website ul institutiei.

Anexe anunt;

e Anexa l: Cerere inscriere concurs

e Anexa2: Declaratie disponibilitate

e Anexa3: CV format Europass

e Anexa 4: Declaratie de consiﬁntémépt privind prelucrarea datelor cu caracter personal.
! |
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* Instirumente Structur:
2014-2020

UNILINEA ELROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 } ‘

Axa prioritard: 6; -Educalie si competente

Operatiune compozita 6.4, 6.6:-Reducerea $i prevenlréa abandOnqu| scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invdtdmantul prescolar, primar si
secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Titlul proiectului: ,ADS pentru copiii si tineri din ALBAT

i
Contract POCU/665/6/23/133542 | \

| Anexa 1 la Anuntul de selectie

\ ‘
\ 1 -
! CERERE DE INSCRIERE
| ‘
la procesul de recrutare si selectie e‘xpertl \pentru posturile vacante din echipa organizatiei Beneficiare
afara prganigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr. 1304/08 )9.2021, pentru proiectul Inci o sansi la educatie pentru
tinerii NEETS din judetul Alba ’;’ ID 148326 Partener 3-Liceul Tehnologic ,, Stefan Manciulea,,
Blaj

e postul vizat

1.DATE PERSONALE

Nume

Preunume
Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA

Da

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sa lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da

Nu

Data completdrii

Semnatura

* !
Fiecare candidat isi asumd responsaﬂ)ilitateajl declaratiei disponibilitdtii pentru perioada de angajare
previzuta in anuntul de selectie.

Beneficiar Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba Iulia str. Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227,
mail:as2001alba@yahoo.com, web: www. asZOmaIba ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Alexandru| Domsa” Alba lulia, str. Tudor Viadimirescu, nr. 143, tel,
0258/816065,e-mail:ad alba@isjalba.ro,

Liceul  Tehnologic ,Stefan ManC|ulea Blaj StrP-ta  1848nr.  3tel  0258/710655,¢e-

mail.stefanmanciulea@yahoo.com |

| |
: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alballulia, str Gabriel Bethlen, nr. 7, tel fax: 0258-817 255, e-mail:
i

secretariat@isjalba.ro, www.isjalba.ro |
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* Ins(rumente Structui
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: 6: -Educatie si competente ‘
Operatiune compozité 6.4, 6.6:-Reducerea si prevemrea abandq;nulw scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatdmantul prescolar, primar si
secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de fnvatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Titlul proiectului: ,ADS pentru copiii si tineri din ALBA!

Contract POCU/665/6/23/133542

Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECILARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata , cu domiciliul
in . - legitimat cu CI/BI
seria: , nr.: , dec)ar cd, in cazul In care sunt selectat pentru postul de

: \ . o . A .
, sunt disponibil(d) pentru a indeplini in totalitate

atributiile aferente postului de , , desfasurat de” Inci o sansa la

educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba >, ID 148326, desfasurat de Asociatia A.S. 2001
\

— Beneficiar, Liceul Tehnolognc‘ ”Alexandru Domsa”- Partener 2, Liceul Tehnologic ,,Stefan
Manciulea,, Blaj -Partener 3, in perlqada méntlonata in anuntul de selectie.

Mentionez ca 1n acestd perloada nu\am alte obligatii de munca care sd impiedice indeplinirea in
\

conditii optime a atributiilor aferentp postului de . in

cadrul proiectului sus-metionat. 1 i

|
Prezenta declaratie de dispoﬁibilitaﬂe isi mentine valabilitatea In cazul prelungirii perioadei de
! ‘

executie a proiectului.

Nume si prenume

Semniétura

Data

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, s&r. Miron| Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,
web: www.as2001alba.ro |
Parteneri: Liceul Tehnologic , AIeXandru\ Domsa” Alba lulia, str. Tudor Vladimirescu, nr. 143, tel.
0258/816065,e-mail:ad. alba@ISJaIba fo,
Liceul  Tehnologic  ,Stefan Manclu ea” Blaj StrPta 1848nr.  3tel  0258/710655,e-
mail.stefanmanciulea@yahoo.com | 1
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume.

Adresa(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)

E-mail(uri),
Nationalitate(-taf):
Data nagterii

Sex '

Locul de munca vizat/

Domeniul ocupational '

Experienta profesionalad

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinutg

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invaidmant
| furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
Limba

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

| ANEXA3

!
Inseratj fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
|

Nume, Prenume (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Numér imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi Mobil:  (rubrica facultativa, vezi
instructiunile) instructiunile)

(rubrica facultativa, vez] instructiunile)

(rubrica facultatztivé, veai instructiunile)

I |
(rubrica facultativa, vez instructiunile)

|
(rubric facult#tivé, veﬁi instructjunile)
(rubrica faculta%tivé vez‘i instructiunile)

SE VA TRECE FUNCTIA PENTRU CARE SE CANDIDEAZA, in cadrul proiectului
,, INCA 0 sansa la educatie pentru tinerii NEETS din judetul Alba ™, 1D 148326

‘ \
|
o
Mentionat] sedarat fiecare experienta profesionala relevanta, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionali separat fiecare forma de invatdmant si program de formare profesionald absolvite,
incepand cu cel mai recent. (vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Precizati Ilmtﬁa(lle) materna(e) (dacé este cazul specificati a doua limba materna, vezi instructiunile)
\

In;elegere Vorbire Scriere

AscultaJe } Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversaie

Pentru mai multei informatji 1despre Europass accesati pagina: http:/feuropass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile ELropene, 2;003 20060628



Competente si abilitéti sociale

Competente si aptitudini:
organizatorice:

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare

a calculatorului.

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere:

Informatii suplimentare:

Anexe

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

|

|

(*) Nivelul Cadrului Europgan Comun de Referinta Pentru Limbi Straine
I I

Descrieti aceste compe:tente si indicatj contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile) |
Descrieli aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieti aceste competente sl indicali contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Descriefj aceste competente si indicali contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

*instructiunile)

i \
Descrietj acesqe oompetente sl indicati contextul In care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile) | 1
\ !
Descriet] acesﬁe compdtente si indicatj contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile) ‘

Mentionatj dacp detine%i un permis de conducere i categoria. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Includetj aici OWLICG alte “nformatii utile, care nu au fost mentionate anterior, de exemplu: persoane de
contact, referlq te etc. A?ubricé facultativa, vezi instructjunile)

Enumerat docUmenteIe anexate CV-ului. (Rubrica facultativd, vezi instructjunile)

Pentru mai multe informalii despre Europass accesal pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
@ Comunitaiile Europene, 2003 20060628



* oy X

* Instrumente Structur:
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN 1

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 i

Axa prioritard: 6: -Educatie si competente |

Operatiune compozita 6.4, 6.6;-Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesulul egal a invatamantul prescolar, pnimar si
secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invétare f?rmale, nanformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Titlul proiectului: ,ADS pentru copili si tineri din ALBA” '

Contract POCU/665/6/23/133542

w 1
| ! Anexa 4 la Anuntul de selectie
‘ H
\ |
i ‘
‘ 1

DECLARATIE DE C ONSIM T AMAN T PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU

! CARACTER PERSONAL
Subsemnatul/a, (nurrtele) } (prenumele)
(nu%nele ianterior) cu domiciliul in
Judetul (Secto%ul) Str. nr. bl
, ap. posesor | al seriac wnmr. _ CNP

[ S O O O A A
in calitate de angajat/candidat pe un post al Inspectoratului Scolar Judetean Alba

O consimt in mod expn:es si n{eechivoc
[l nu consimt ; ‘
cd datele mele cu caracter perso:jfzal, z‘niconformitate cu legislatia europeand (Regulamentul (UE)
2016/679 privind protecfia persd‘anelo;i’ fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal) de cdtre Partenerul 1 ial pro}iectului-[nspectoratului Scolar Judetean Alba si de cdtre
orice alt organism abilitat sd efe{ctueze verificari asupra activitdfii acesteia.

Prezenta declaratie acoperﬁ prelucrarea datelor cu caracter personal, pdnd la expirarea

obligatiilor contractuale §i a terﬁjaeneloir de arhivare legale.

Nume §i prenume:

Data: Semnadtura:

; !

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, $tr Mirori Costin, nr. 2, tel.fax; 0258/814227, mail:as2001alba@yahoo.com,

web: www.as2001alba.ro

Parteneri: Liceul Tehnologic ,, Aleﬁ(andru Domsa” Alba lulia, str. Tudor Viadimirescu, nr. 143, tel.
0258/816065,e-mail:ad.atba@isjalba.fo,

Liceul  Tehnologic = ,Stefan  Manciulea” Blaj StrPta  1848nr.  3tel 0258/710655,e-

mail.stefanmanciulea@yahoo.com | |




